
ZT-Mitgliedsgruppe-Treffen Februar München 2020 
Protokoll Lorna Ritchie 

Im Folgenden sind alle TOPS, Bitten + Entscheidungen fett gedruckt für die Schnell-Leser*innen.  

Mittwochabend, 12.02.2020   

Ankommen, Gemeinschaft feiern, Themenfindung 
Dieses Treffen wurde von dem DelegiertenTeam organisiert mit 
Unterstützung des Büroteams von D-A-CH e.V., vielen Dank. 

Nach einem Check-in miteinander sortierten und ergänzten wir die 
Themen sowie die Zeitplanung für Donnerstag. Evelyn Degani-
Bischoff berichtete über das Vorhaben in der Schweiz eine 
Giraffenschule zu gründen und sammelte Ideen für Unterstützung  
und Kooperation. Mehr infos hier: www.giraffen.schule 

Folgende Themen wurden im Vorfeld an die Delegierten gesendet.  
1.  CNVC/ Neues, NFP, DACH Neues, Tag der GFK, Konvention 
2.  ZT Gruppe Infos, z.B. der AG Öffentlichkeitsarbeit u.a. (siehe Extra Flip) 
3. Assessor*innen-Teams 
4. Ausbilder*in-Konferenz 
5.  Zertifizierung / Trainer Agreement / Fees  
6.  ZT-Treffen - Entscheidungswege : wie treffen wir in unserer Gruppe Entscheidungen? 
7. Ethische Fragen - Austausch + Rückmeldungen  
8. Trainer*in-Dasein  
9. ZT-Treffen - München vs Niederkaufungen 
10.  D-A-CH und Fach(verband)… 
11. GFK + XR - GFK + Klimawandel 

...und es sind einige Themen spontan "aufgeploppt", 
die für das nächste Treffen auf der Tagesordnung 
stehen können. 

vgl. Info am Ende dieses Protokolls. 

 

http://www.giraffen.schule
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Donnerstag, 13.02.2020 

1. CNVC/ Neues, NFP, DACH Neues, Tag der GFK, Konvention 

• Maria Arpa als neue GF des CNVC hat um Beteiligung in Diskussionsgruppen gebeten. In diesen 
Gruppen nehmen von den Anwesenden folgende teil: Irmtraud, Frank und Maria. 

• NFP ruht bzw. ist gestoppt. Es gibt weiterhin Austausch in den CNVC yahoo-groups diesbezüglich. 

• DACH wählt am 17. April neuer Vorstand (siehe weitere Infos vom DACH Büro dazu). Die Frage 
kam auf, ob Mitglieder aus der Schweiz und Österreich auch im Vorstand sein dürfen. Christian 
P. hat recherchiert und die Antwort ist JA. 

Infos darüber: 
https://www.buergergesellschaft.de/praxishilfen/arbeit-im-verein/rechtsgrundlagen/mitglieder/exkurs-auslaendische-buerger-
im-deutschen-vereinswesen/
https://www.vereinsrecht.de/faq-verein/?file=ZmFxLnBocD9pZF9zZz0zJmlkX3J1Yj03JmlkX2ZhcT0xMDc=

• Tag der GFK (jew. am 06.10 jedes Jahr) : Die übergreifende Gruppe wird Handbuch für 
Veranstaltungen überarbeiten. Tag der GFK website ist auch auf englisch https://www.tag-der-
gfk.org/en/ . Ansprechpartner für in dieser Gruppe von uns ist Christian P. 

• Convention/Konvention: Am Apr 10, 2016 schlug Alice Sheldon eine digitale GFK Konvention per 
Mail in den CNVC yahoo groups vor. David Weinstock, Angela Dietz, Elkie Deadmann und Esther 
Gerdts zeigten Interesse und die Idee war auch Teil des Integrierten Plans der NFP, dass eine 
solche Veranstaltung alle 18 Monate stattfindet. Da dies ruht, ist die Frage nach dieser Idee noch 
offen. Interessierte aus dem österreichischen Netzwerk (Maike und Philip?) haben Bereitschaft 
mitzuorganisieren....wer mitmachen mag, bitte bei den Kolleginnen aus Österreich melden. 
Termin/Planung/Konkretes usw. sind noch offen. 

2.  ZT Gruppe Infos, z.B. der AG Öffentlichkeitsarbeit u.a. (siehe Extra Flip) 

Die neuen Flyer wurden verteilt und sind bei Karin Großmann info@aufrichtige-kommunikation.de zu 
bestellen. Esther Gerdts hat auch einige Kartons bei sich aufbewahrt. 


Das neue Rollup und Website-Entwurf wurden präsentiert und 
diskutiert. Zur Erinnerung: die Gründe für das Neudesign waren u.a. 
optische Unterscheidung zur Portalseite, einheitliches Design, 
erweiterte Nutzungsmöglichkeiten für die Mitglieder 
(Mitgliederbereiche): 

In Niederkaufungen (Okt. 2019) gab es keine Einwände. In der 
lebendigen Diskussion zeichnete sich wenig Anklang für die 
Erneuerungen, wenn auch sehr viel Wertschätzung für die bisherige 
Arbeit der AG ab. 

Es gab Änderungsvorschläge, die an die Öffentlichkeitsgruppe 
weiterleitet werden. Diese betrafen Aussehen, Website-Namen (landing 
page auch .at;  .ch  ; .com..? ), und Budget.

Es entstand der Wunsch nach einer online-Abstimmung. 



Die Öffentlichkeits-AG prüft derzeit diese Möglichkeit mit der Nutzung 
der SK-Toolseite : https://www.acceptify.at/de/start. Infos demnächst. 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Datenschutz: Entscheidung - Weiterhin werden alle Mails innerhalb der ZT Gruppe wie bisher 
von den Delegierten in bcc versendet. Alle TN der ZT Treffen entscheiden, ob sie sich in einer 
Anwesenheitsliste eintragen möchten, mit der Klarheit, diese wird mit dem Protokoll an alle 
Mitglieder der ZT Gruppe versendet. 

Online Tool Über die Möglichkeiten, dass wir das Tool Slack nutzen anstatt Mailgruppen hat sich 
Maike informiert. Die Vor- und Nachteile des Tools kann beim nächsten ZT Treffen Thema werden.


3. Assessor*innen Teams 
Fragen und Themen der Assessor*innen werden ausgetauscht, sowie auch Wertschätzung 
für die bisherige Arbeit in den Assessments gegeben. Einige Themen/Fragen hier: 

• Wie Gemeinschaft gestalten, so dass gemeinsame Grundlagen/Vereinbarungen 
getroffen werden können? 

• Wie können wir dazu beitragen, dass neue Assessor*innen nachkommen? 
• Wir Assessor*innen brauchen, dass Lernpotentiale der Kandidat*innen von den ZTs 

und Mentor*innen benannt werden. 
• Info vom Süd-Team: nehmen kaum noch Kandidat*innen auf. 
• Argumente gegen Zertifizierung werden ausgetauscht, evtl. brauchen wir einen 

anderen Weg. 
• Wir brauchen Vertrauen und Wertschätzung gegenseitig zwischen Assessment-Teams, ZTs, 

Kandidat*innen. 
• Zertifizierungsprozess ist nicht einfach. 
• Manches Erlebnis während der Zertifizierung ist sehr schmerzhaft. 
• Wir können Kandidat*innen durch aufrichtige Feedbacks unterstützen. 
• Eine Aussage der Wertschätzung "Durch die Zertifizierung bin ich gereift (hat mir Jahre Therapie 

erspart)." 
• Was brauchen Assessor*innen von den ZTs: Dass Assessment-Teams den Entwicklungsprozess 

der Kandidat*innen sehen können. 

Idee - Es wäre gut wenn jede/r ZT die Aufgabe übernimmt, ein Assessment in Rotation zu leisten. 
Thema kann beim ZT-Treffen im Oktober weiter diskutiert werden. 

Eine dringende Bitte der Assessment Teams:  schreibt Beobachtungen anstatt Urteile, bitte 
schreibt Gefühle und Bedürfnisse in euren Feedbacks über Kandidat*innen. 

4.  Zertifizierung / Trainer Agreement / Fees  
Die neue Trainervereinbarung wird derzeit übersetzt, ich glaube von Gudrun. Es gibt einige 
Änderungen zum letzten Jahr.  
Eine wichtige Info zur Trainer-Fee - die CNVC-Trainer-Fee kann an D-A-CH gespendet werden, bitte 
ebenfalls mit dem Hinweis „ZT-Gruppe“ - oder welcher Zweck dir wichtig ist - versehen, vielen 
Dank. 
Es gibt dafür eine steuerwirksame Spendenbescheinigung, auch dafür vielen Dank. 

5. Ausbilder*in-Konferenz  
Der Austausch dort wird als eine große Bereicherung empfunden. Diese Konferenz gab es das letzte 
Mal in Nürnberg. Die TN bewegten die Frage, wie kann es mehr Sinn machen, so dass mehr Leute 
teilnehmen? Vielleicht den Namen ändern und überlegen, wie wir uns gegenseitig unterstützen 
können? Gibt es "Basics", die in Ausbildungen stattfinden sollen? Gibt es Interesse an einem Austausch 
über gemeinsame Vereinbarungen?Bisher war die Bedingung, dass ZTs teilnehmen, die mindestens 10 
Tage Ausbildung anbieten. Frage: Könntet ihr euch vorstellen, an so einer Konferenz teilzunehmen, um 
den Austausch zu gestalten? 

Mindestens 10 ZTs haben Interesse - die Zeitressource ist ein Problem! Nächster Termin wäre am 
22.04.2020 gewesen (Corona-Absage). Anmeldung zum Termin am 30.09. in Düsseldorf hier: 
https://www.fachverband-gfk.org/termine . Ebenso lädt Karoline herzlich zum TrainerInnentreffen in 
Lofer (Österreich) am 23. Juni ein (gleicher Link) 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6. ZT-Treffen - Entscheidungswege: wie treffen wir in unserer Gruppe Entscheidungen? 
In der Diskussion um die neue Website kam diese Frage erneut auf.  

Lorna visualisierte spontan und in Kürze die Ergebnisse des ZT-Treffens in Niederkaufungen vom  
Oktober 2017. Dort wurde ohne Einwände folgendes Vorgehen gemeinsam entschieden: 

Protokoll davon ist im Anhang. 

7. Ethische Fragen - Austausch + Rückmeldungen  
Remembering - Ulrike liest ein Zitat von Vivian Dittmar aus dem Buch "Beziehungsweise" vor -  
"Abhängigkeit braucht Fürsorge. Unabhängigkeit braucht Verantwortung." 

Im letzten Protokoll gab es eine Bitte von der ZT-Gruppe an die Assessment-Teams:

"Wir haben die Bitte an Assessor*innen, dass dieses Thema während der MAT´s und spätestens 
bei dem Pre-Assessment bzw. Assessment thematisiert wird. Eine Rückmeldung dazu wird 
erbeten bis zum Ende des Jahres." 

Rückmeldungen der Assessor*innen 
1	 Team Süd-Ost: Ist schon Dauerthema und es gibt Austausch untereinander  
2 Team Süd West: ist es auch immer wieder Thema 

(Sorry, habe andere Rückmeldungen nicht vermerkt ....oder es gab diese nicht - Lorna) 

Nach dem Austausch darüber gab es diese Info von Andrea Scheuringer: 
In Österreich wird es eine Ethik-Gruppe im Trainer*innen Netzwerk www.gewaltfrei.at geben. 
Auch ein Paper ist geschrieben, das an die Assessment-Teams gesendet wird. Es ist ein 
Grundsatzpapier über Asymmetrische Beziehungen und Sorgfalt in Beziehungen und befindet 
sich ebenso im Anhang zu diesem Protokoll.  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8. Trainer*innen-Dasein -  aus Zeitgründen entfallen 
9. ZT-Treffen - München vs Niederkaufungen - vertagt auf Treffen im Oktober in Niederkaufungen 
10.  D-A-CH und Fach(verband) -  aus Zeitgründen entfallen 

11. GFK + XR - GFK + Klimawandel 
Isolde Präg erzählt wie sie bei XR in der Gruppe der Fürsorgetreibenden ist. Auch dabei ist Eva 
Ebenhöh. Sie machen "Randarbeit", schützen die Aktivist*innen. XR Deutschland (https://
extinctionrebellion.de) ruft zu Sozial-Aktivismus auf bezüglich GFK + Klima 

Bitte an alle ZTs bei Interesse: 
sich zu beteiligen bei den nächsten Aktionen. 04. bis 11. Mai 2020 Blockade-Woche in Berlin. 
(nachträglicher Kommentar: Dies war vor den Kontaktverbot-Bestimmungen. Neueste Infos hier: 
https://extinctionrebellion.de/veranstaltungen/?p=3 

Es folgte eine spannende Diskussion über gelebte GFK-Haltung angewendet auf den Klimawandel. 
 

Noch eine Info von uns Delegierten: 
Alle Protokolle, Newsletter und Listen lagen zur Ansicht vor. Diese können bald 
für alle im internen Mitgliederbereich auf der Website zugänglich sein. 

Themen und Daten von EZ - nächste Abgabefristen: 

17.04. GFK + andere "Werkzeuge" 
17.07 GFK + Organisationen 
17.10 GFK + Spiritualität  

Artikel/Beiträge bitte senden an: ez@empathikon.de 

Nächstes ZT Treffen 
Netzwerktreffen in Niederkaufungen Oktober 07.-11.10.2020  www.gewaltfrei-niederkaufungen.de 

Achtung:  
Im Augenblick ist nicht abzuschätzen, wie dieses Treffen stattfinden kann.  
Wir planen mit allen Eventualitäten (Präsenz-Treffen / Live-Übertragung bzw. Online 
Konferenz .....alles möglich). 

Aber trotzdem bitte: Save the Date! 

Wir wünschen allen, dass ihr wohlauf bleibt und diese herausfordernde Zeit 
mit Kraft und Zuversicht bewältigen könnt. 

      
Herzliche Grüße von  

Carola und Lorna 
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Das war das ZT 
Treffen in München 
Februar 2020
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Liste der Anwesenden 

Seite  von 6 6


